
MASTERE MANAGER DU 
DEVELOPPEMENT 
D'ENTREPRISE ET COMMERCIAL

Profil de l'apprenant
Être titulaire d’un diplôme, titre professionnel 
ou certification professionnelle de niveau 6 ou 
être titulaire d’un diplôme, titre professionnel 
ou certification professionnelle de niveau 5, 
avec au moins 2 années d’expérience 
professionnelle dans le champ visé par la 
certification.
Une dérogation peut être accordée par le jury 
de sélection qui aura à statuer sur le non-
respect d’un des critères prérequis.

OBJECTIFS

Poursuite d'études
Le Mastère Manager du développement 
d’entreprise et commercial a pour objectif 
de permettre une insertion professionnelle 
dans les métiers cibles.
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Manager du développement commercial 
Responsable/Directeur de magasin 
Chef de secteur/produit
Manager Commercial  
Responsable grands comptes 
Sales account manager
Business Manager
Business developer
Ingénieur des ventes
Manager SAV
Supply Chain manager
Ingénieur d'application commercial 
Responsable / Adjoint de direction 
Responsable e-commerce
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Titre à finalité professionnelle Responsable du 
développement des affaires de niveau 6,  enregistré au RNCP 
N° 39354 par décision de France Compétences en date du 
19/07/2025 délivré pour 5 ans.

Le Manager du Développement d'Entreprise et Commercial supervise 
et pilote les activités commerciales et de développement d'une 
entreprise. Ce rôle stratégique implique la gestion et l'optimisation 
des opérations commerciales, financières et humaines dans le but de 
favoriser la croissance et la pérennité de l'entreprise. Il travaille en 
étroite collaboration avec la direction générale pour définir la 
stratégie de développement de l'entreprise. Il est responsable de la 
mise en oeuvre de cette stratégie, en élaborant des plans d'action 
commerciale innovants et alignés sur les objectifs organisationnels. 
Son rôle englobe également la supervision des équipes commerciales 
et opérationnelles, la gestion des ressources humaines, financières et 
matérielles, ainsi que la conduite du changement et l'amélioration 
continue des processus.

-> Elaborer la stratégie générale de développement de l’entreprise
->  Piloter un centre de profit
->  Concevoir la stratégie de développement commercial
->  Superviser la mise en œuvre de la performance commerciale

->  Manager une équipe



ÉVALUATION PENDANT LA FORMATION

www.campus-la-favorite.org

MASTERE MANAGER 
RESPONSABLE DU 
DÉVELOPPEMENT 
D'ENTREPRISE ET 

COMMERCIAL 

CONTACT 

Clément BREYSSE
04 78 50 29 91

apprentissage-leschassagnes@la-favorite.org

CAMPUS LA FAVORITE
SITE DES CHASSAGNES

13 chemin des Chassagnes
69600 Oullins-Pierre-Bénite

Parcours de formation de deux ans (875H)

CONDITIONS D'ADMISSION

Entretien avec le responsable pédagogique de la formation pour étudier le projet 
professionnel. 

Recherche active d’une entreprise d’accueil pour l’alternance. 

Modalités de candidature disponibles sur le site www.campus-la-favorite.org

PARTENARIAT

L’évaluation se fait par blocs de compétences: 

 Mises en situations professionnelles réelles ou reconstituées
 Etudes de cas
 Cas pratiques livrables professionnels
 Soutenances orales

ACCÈS TCL + PARKING ÉTUDIANT GRATUIT

Arrêt : Bas des Chassagnes

Arrêt : 
Clos des Chassagnes

Arrêt : 
Gare d’Oullins

EN ALTERNANCE
3 semaines en entreprise et une semaine de formation

EN VOIE SCOLAIRE
80 jours de stage sur les deux ans 
Nous consulter  pour le tarif.

1ère promotion 2026- 2027

cbabeau
Texte surligné 




